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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Pelna nazwa szkoty brzmi: XXI Liceum Ogolnoksztalcace im. §w. Stanistawa Kostki w
Lublinie. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢
uzywana nazwa skrocona w brzmieniu: XXI LO im. §w. Stanistawa Kostki w Lublinie.

2. Siedziba szkoly jest budynek przy ul. ks. Michata Stowikowskiego 6, 20-124 Lublin,
stanowigcy wtasno$¢ Archidiecezji Lubelskie;.

3. Organem prowadzacym szkote jest Archidiecezja Lubelska z siedzibg przy ul. Prymasa
Stefana Wyszynskiego 2, 20-105 Lublin, reprezentowana przez Arcybiskupa Metropolite
Lubelskiego.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator O$wiaty w Lublinie.

5. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Szkota jest publicznym, czteroletnim liceum ogolnoksztatcacym dla mtodziezy, o ktorym
mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy - Prawo o$wiatowe.

7. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjna 1 eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwos$ci bazowych, kadrowych i finansowych - na zasadach i warunkach okreslonych
w ustawie - Prawo o$wiatowe.

§2
Szkota spelnia warunki przewidziane dla szkot publicznych w ustawie - Prawo oswiatowe:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego 1 ramowy plan nauczania dla czteroletniego liceum ogo6lnoksztatcacego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow, o ktérych mowa w ustawie o systemie o$wiaty.

§3

1. Szkota posiada internat dla mtodziezy uczacej si¢ poza miejscem zamieszkania.

2. Internat jest integralng czgscig szkoly.

3. Internat posiada regulamin uzgodniony z odpowiednimi przepisami rozporzadzenia
wydanego na podstawie art. 111 ustawy Prawo o$wiatowe.



Rozdzial 2

Przepisy definiujace

§4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)

4)
S)

6)
7)

8)
9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢: XXI Liceum Ogolnoksztalcace im. §w. Stanistawa
Kostki w Lublinie,

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole,

rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastepcza nad uczniem,

uczniach - rozumie si¢ przez to mtodziez — ucznidw szkoty,

wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktorym powierzono obowigzki
wychowawcy oddziatu,

Radzie pedagogicznej - rozumie si¢ przez to Rade pedagogiczng szkoty,

Dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora XXI Liceum Ogolnoksztatcacego im. $w.
Stanistawa Kostki w Lublinie,

Samorzadzie uczniowskim - rozumie si¢ przez to Samorzad uczniowski szkoty,

Radzie rodzicow - rozumie si¢ przez to Radg¢ rodzicow szkoty,

10) organie prowadzacym - rozumie si¢ Archidiecezj¢ Lubelska reprezentowang przez

Arcybiskupa Metropolite Lubelskiego,

11) ustawie Prawo o§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.);

12) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o

systemie o$wiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 z pdzn. zm.).

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§5
Catoksztatt dziatalno$ci szkoty opiera si¢ na systemie wartosci chrzescijanskich
gloszonych przez Kosciot katolicki.

Zasada zapisana w ust. 1 dotyczy koncepcji pracy szkoly, a w szczegdlnosci:

1) celow i zadan statutowych,

2) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3) programdéw nauczania.

Zasada zapisana w ust. 1 stanowi kryterium realizacji zadan statutowych szkoty przez
dyrektora, nauczycieli i jest uwzgledniana w realizacji rozwoju zawodowego nauczycieli.
Wychowanie 1 nauczanie w szkole jest oparte na personalistycznej koncepcji czlowieka
gloszonej przez Kosciol katolicki, w szczegdlnosci wyrazonej w dziedzictwie i nauczaniu
sw. Jana Pawta II.



§6
Nauka religii katolickiej stanowi istotny wymiar edukacyjnej i wychowawczej misji szkoty,
wynikajacy z jej katolickiego charakteru.

§7

1. Podstawowym celem szkotly jest wspieranie rozwoju osobowego mtodziezy — w procesie
wychowania, nauczania 1 opieki, okreSlonym dla liceum ogo6lnoksztatcacego,
realizowanym wedtug koncepcji zapisanej w § 5.

2. Szkota wychowuje uczniéw do odpowiedzialno$ci za siebie i za innych oraz za dobro
wspolne w zyciu rodzinnym i spotecznym.

3. System wartosci wskazany w § 5 ust. 1 jest fundamentem procesu wychowawczego
ukazywanego przykladem przez nauczycieli i osoby pelnigce w szkole funkcje
kierownicze.

4. Proces wychowawczy 1 formacyjny w szkole opiera si¢ na relacji osdb: nauczyciela
1 ucznia, nauczycieli miedzy sobg, dyrektora i nauczycieli.

§8

Szkota realizuje nastgpujace cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze:

1) umozliwia nabycie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych w odpowiednich przepisach
prawa oswiatowego, niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoly
1 dalszego ksztalcenia;

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz do mozliwos$ci szkoty;

3) dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie;

4) wspiera rodzicow w wychowaniu ich dzieci;

5) umozliwia uczniom formacj¢ religijno-moralng; warto$ci chrzedcijanskie gloszone
przez Kosciot katolicki sg podstawowym wyznacznikiem wychowania 1 ptaszczyzng
odniesienia w stosunkach migdzy uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
pracownikami szkoty;

6) wychowuje ucznidw w poszanowaniu tradycji, historii 1 kultury narodowej, przy
zachowaniu szacunku dla innych kultur; poczucie tozsamosci narodowe;j 1 patriotyzmu
jest rozumiane jako identyfikowanie si¢ z chrze$cijanskimi 1 humanistycznymi
korzeniami narodu 1 jego tradycjami;

7) uczy rzetelnosci, uczciwosci 1 sumiennosci w wypetnianiu codziennych obowigzkows;

8) dazy do uzyskania wysokiego poziomu ksztatcenia, pomaga w zdobyciu umiejgtnosci
samodzielnego myslenia, wartosciowania i $wiadomego ksztaltowania swojej drogi
zyciowej] oraz przygotowuje do znaczagcego uczestnictwa w kulturze 1 zyciu
spotecznym,;

9) uczniom potrzebujacym pomocy umozliwia uzyskanie jej wedtug mozliwosci szkoty,
a uczniom szczegoélnie uzdolnionym umozliwia realizowanie indywidualnego
programu lub toku nauczania, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

10)umozliwia dogodne warunki przygotowania do udzialu w olimpiadach i
ogolnopolskich konkursach wiedzy, zgodnie z regulaminem olimpijczyka.

§9
1. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw i realizowane przez nauczycieli oraz dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow,



10.

dostosowywane do potrzeb rozwojowych ucznidéw 1 Srodowiska szkoty, zgodnie z
przepisami Prawa o$wiatowego.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly opiera si¢ na systemie wartosci
chrzescijanskich gltoszonych przez Kosciotl katolicki, stanowigcych niezmienne zasady dla
rozwoju osobowego uczniOw oraz ksztaltowania postawy moralnej i post¢powania
etycznego.

Rodzice uczniow znajg i respektuja zasady programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz starajg si¢ swoja postawa i wspotpraca wspieraé wychowawczg role szkoty.

§10
Szkota organizuje 1 udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne.

§11
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole — w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w §rodowisku spotecznym.
Pomoc udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na wspieraniu ich w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz na rozwijaniu
umiejetnosci wychowawczych, tak aby oddzialywanie rodzicéw i1 nauczycieli bylo spdjne
—w celu zwigkszania skuteczno$ci pomocy udzielanej uczniom.
Pomoc rodzicom 1 nauczycielom moze by¢ udzielana w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoly. Za strone
organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadajag wychowawcy klas.
Wszyscy nauczyciele oraz specjali$ci zatrudnieni w szkole maja obowigzek uczestniczy¢
w udzielaniu pomocy uczniom, u ktérych rozpoznano taka potrzebe.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z
rodzicami oraz podmiotami, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach.
Waznym czynnikiem wspierajacym ucznidow jest wspolnota szkoty, oddziatu klasowego.
W szkole organizowane sa niezbedne formy pomocy, dostosowywane do aktualnych
potrzeb uczniow.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana =z inicjatywy w
szczegblnosci: ucznia, rodzicoOw ucznia, dyrektora, wychowawcy klasy oraz specjalisty
zatrudnionego w szkole.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli z pedagogiem szkolnym 1 innymi
specjalistami, takze w formie zaj¢¢, o ktorych mowa w odrebnych przepisach dotyczacych
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§ 12

. W szkole podejmowane s3 starania majace na celu udzielanie pomocy materialnej

uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Rozpoznawanie potrzeb ucznia
w tym zakresie jest obowigzkiem w szczeg6lnosci wychowawcy klasy.

Szkota udziela pomocy wedlug wiasnych mozliwo$ci, moze organizowa¢ pomoc we
wspotpracy z wlasciwg administracjag samorzadowa oraz strukturami i1 osobami
angazujacymi si¢ w dzietach mitosierdzia chrzescijanskiego.

§13
Realizujgc zadania edukacyjne, szkola wspiera wszechstronny rozwoj ucznia przy
zachowaniu warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia i nauczyciela, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
Szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z poradni
specjalistycznych, z placowki doskonalenia nauczycieli, wspotpracuje ze strukturami
szkolnictwa katolickiego.

§14
W szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat.
Celami gtownymi szkolnego wolontariatu sa uwrazliwianie 1 aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

Dziatania szkolnego wolontariatu sg adresowane do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora szkoty),

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngetrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu.
1) Dyrektor szkoty:
a) powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu,
b) nadzoruje dzialanie szkolnego wolontariatu.
2) Opiekun szkolnego wolontariatu — nauczyciel koordynujacy dziatania wolontariatu.
Dzialalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatow wraz z ich klasami,
2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
3) rodzicow,
4) inne osoby i instytucje.
skreslony
Wolontariuszem jest osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia
na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

Dzialalno$¢ w ramach szkolnego wolontariatu moze odbywac si¢ poprzez:

1) wiaczanie si¢ w dziatalnos$¢ szkolnych kot wolontariackich,

2) dobrowolne wilaczanie si¢ w okazjonalne akcje lub dziatania o charakterze
charytatywnym lub okolicznosciowym odbywajace si¢ na terenie szkoly pod
nadzorem nauczyciela-opiekuna i uzgodnione z Dyrektorem szkoty,

3) wlaczanie si¢ w dziatania pomocowe realizowane poza szkota, np. we wspotpracy z
Caritas Archidiecezji Lubelskiej, hospicjami, domami opieki lub pomocy spolecznej,
itp.

Aktywnos¢ ucznidow w ramach wolontariatu:



1) jest bezinteresownym niesieniem pomocy tam, gdzie jest ona potrzebna;

2) w przypadku ucznidéw niepelnoletnich w dziataniach pozaszkolnych wymaga
wyrazenia pisemnej zgody przez rodzica/opiekuna prawnego;

3) odbywa si¢ poza czasem obowigzkowych zaje¢ szkolnych i nie utrudnia
wywigzywania si¢ z obowiazkow szkolnych; kazdorazowe odstepstwo od tej zasady
wymaga zgloszenia przez nauczyciela-opiekuna i uzyskania zgody Dyrektora szkoty.

4) jest dokumentowana w dzienniku przez nauczyciela-opiekuna lub wychowawce klasy
1 uwzgledniana przy ustalaniu oceny zachowania,

5) aktywna dzialalno$¢ wolontariacka ucznia jest odnotowywana na $wiadectwie
szkolnym jako ,,zaangazowanie w szkolnym wolontariacie”.

Rozdzial 4

Organy szkoly

§15
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada rodzicow,
4) Samorzad uczniowski.

4.1 Dyrektor

§16

1. Dyrektora szkoty powotuje 1 odwotuje organ prowadzacy, przy zachowaniu odrgbnych
przepisow.

2. Dyrektor kieruje cala dziatalnoScig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest
odpowiedzialny za prawidtowg realizacj¢ zadan statutowych oraz za rozwoj 1 podnoszenie
poziomu pracy szkoty jako katolickiej instytucji o§wiatowo — wychowawczej.

3. Dyrektor powierza stanowiska wicedyrektoréw 1 inne stanowiska w szkole oraz odwotuje
z nich.

§17
Dyrektor szkoly wspolpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organem prowadzacym
szkole, organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny, Radg pedagogiczng, Rada rodzicow,
Samorzadem uczniowskim oraz z organami samorzadu terytorialnego.

§18

1. Dyrektor dobiera 1 =zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikow zgodnie
z Regulaminem pracy i Regulaminem wynagradzania obowigzujacymi w szkole.

2. Dyrektor w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcéw, takze innych pracownikow
zobowigzany jest dobiera¢ osoby, ktore beda mogly utozsamial si¢ z charakterem
wychowawczym szkoly przez przyktad zycia w szkole 1 poza nig oraz realizowa¢ zadania
edukacyjne i wychowawcze zgodnie z etosem szkoly okreslonym w statucie.



1.

§19

Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 1 ustawy - Prawo o$wiatowe;

2) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy Prawo
oSwiatowe;

4) jest odpowiedzialny za catoksztalt pracy dydaktycznej; wychowawczo-opiekunczej
1 administracyjnej oraz za dobrg atmosfere w szkole;

5) jest przewodniczacym Rady pedagogicznej;

6) opracowuje plan pracy szkoty i arkusz organizacyjny oraz tygodniowy rozktad zaje¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) po zasiggnieciu opinii Rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

8) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
intelektualnego, psychofizycznego i duchowego, w szczegolnosci:

a) sprawuje nadzor nad realizacja obowiazku nauki,

b) zwalnia uczniéw z realizacji niektorych przedmiotéw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

c) powoluje komisje egzaminacyjne i wyznacza terminy egzaminow;

9) realizuje uchwaly Rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

10)dysponuje S$rodkami finansowymi szkoly 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

11)nadzoruje prawidtowos$¢ realizacji bezpieczenstwa 1 higieny pracy w szkole;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

13) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14)stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej;

15) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

16) wspotpracuje z Rada rodzicow;

17) wspotpracuje z pielggniarkg szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki,

18) odpowiada za dokumentacj¢ szkoty.

Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniow

w przypadkach okre§lonych w statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady

pedagogicznej 1 po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikOw niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;
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4) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z obowigzujacymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli,
5) dba o doskonalenie i1 podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych pracownikow

szkoty.

§20

. Dyrektor szkoly ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ w szkole procesu wychowania

1 ksztatcenia wedtug zasad obowigzujacych szkole katolickg — okreslonych w statucie

1 przyjetej koncepcji cztowieka jako osoby.

Odpowiedzialno$¢ w tym zakresie dotyczy w szczegolnosci:

1) dopuszczania w szkole programdw nauczania;

2) wyboru podrecznikow;

3) ustalania programu wychowawczo-profilaktycznego.

. Programy wymienione w ust. 2 pkt. 1 i 3 musza uwzglednia¢ koncepcje cztowieka jako

osoby, respektowa¢ zasady wiary i moralnosci katolickiej oraz poszanowanie dla wartosci

kultury, tradycji i Ojczyzny.

Jezeli programy nauczania nie zawieraja warto$ci wymienionych w ust. 3, maja by¢

uzupehione staraniem szkoly w trybie art. 22a ust. 4 ustawy o systemie o$wiaty przez

dopisanie w programie niezbednych tresci w celu ich nauczania.

Odpowiedzialno$¢ zapisana w ust. 1 zaklada prawo i obowigzek wlasciwego planowania

1 realizowania procesu zatrudniania i doskonalenia nauczycieli, zarowno w zakresie

doktrynalnym jak réwniez w zakresie doboru form i metod wychowania i nauczania.

Szczegdlnym obowigzkiem Dyrektora jest odpowiedzialne prowadzenie nadzoru

pedagogicznego, aby szkota zapewniata:

1) wysoki poziom wychowania, nauczania i opieki;

2) wlasciwy poziom relacji osob, wspierajacy nauczycieli 1 budujacy wspolnote oddang
misji szkoly.

4.2 Rada pedagogiczna

§21

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady pedagogicznej wchodza: dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

. Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje Dyrektor szkoty.

. Zebrania Rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

. Zebrania Rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkotg albo
co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady pedagogiczne;.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
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Dyrektor szkoty przedstawia Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

§22

Do kompetencji stanowigcych Rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoly;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentu pedagogicznego w szkole — zgodnie
z przepisami ustawy — Prawo o$wiatowe;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobdéw wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7) ustalanie szczegétowych warunkéw 1 sposobu oceniania.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

3) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust. 1, niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§23
Rada pedagogiczna uchwala zmiany w statucie szkoty.
Rada pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty i jego zmiany.

§24

. Uchwaty Rady pedagogicznej sag podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze statutem szkoty.
Zebrania Rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

4.3 Rada rodzicow

§25
W szkole dziata Rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogoél rodzicow uczniow. Rada
rodzicow jest organem opiniodawczym i wspierajacym.
Sposob reprezentacji rodzicow w Radzie rodzicow oraz ich wytaniania ustala Dyrektor.
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3.

4.

Do Rady rodzicow szkoty nie majg zastosowania przepisy art. 83 i 84 ust. 1-4 1 6-7

ustawy — Prawo o§wiatowe (zob. art. 87).

Szczegdlnym celem Rady rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

Zadaniem Rady rodzicow jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkoty;

2) zapewnienie rodzicom:

a) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole 1 w klasie,
mozliwosci uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka 1 jego postepow lub trudnosci,

b) znajomosci statutu szkoty, regulamindéw szkolnych, wewnatrzszkolnych zasad
oceniania,

¢) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych
zrédel, ktore sa przekazywane do dyspozycji Dyrektora szkoty. Zasady gromadzenia i
wydatkowania funduszy Rady rodzicow okresla regulamin.

4.4 Samorzad uczniowski

§26

W szkole dziata Samorzad uczniowski.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania Samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalany

przez og6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy Samorzadu s3g jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce 1 zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i1 zaspokajania
zainteresowan uczniow;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad uczniowski moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu. Dziatalno$¢ ta

ma na celu:

1) ksztattowanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu;

3) umozliwianie mtodziezy podejmowania dziatlan pomocowych na rzecz 0sob
niepetnosprawnych, chorych, samotnych, a takze dotknigtych zdarzeniami losowymi;

4) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych;

5) wspieranie inicjatyw mtodziezy, pomoc w rozwijaniu zainteresowan.
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Dzialania wolontariackie mogga by¢ organizowane przez Samorzad uczniowski z wtasne;j
inicjatywy, we wspolpracy ze szkolnymi kotami wolontariackimi lub we wspodtpracy z
pozaszkolnymi instytucjami prowadzacymi dziatalno§¢ wolontariacka, ktore zawarly
porozumienie z Dyrektorem szkoty.

§27
Kazdy z organdéw szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostalymi dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.
Sprawy migdzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia i
wzajemnego poszanowania.

4.5 Rozstrzyganie spraw spornych i wnioskow

§28

Sprawy sporne dotyczace organdw szkoly rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy

zainteresowanej strony z Dyrektorem szkoty.

Rozstrzyganie konfliktow i sporow w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow
1 ucznidow rozstrzyga Dyrektor szkoty; stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania si¢
do organu prowadzacego szkole;

2) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz mi¢dzy
uczniem 1 nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas wedtug procedury zapisanej
w § 29. Stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢ do Dyrektora szkoty;

3) sytuacje konfliktowe pomig¢dzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a takze
pomiedzy nauczycielem (wychowawcg) a rodzicami ucznidow rozstrzyga Dyrektor
szkoty; stronom przystuguje mozliwos¢ odwolania si¢ do organu prowadzacego
szkote;

4) sytuacje konfliktowe pomig¢dzy uczniami lub ich rodzicami a szkolg oraz konflikty
pomigdzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty a Dyrektorem rozwigzuje
organ prowadzacy szkote;

5) sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspoétdzialania Dyrektora szkoty, Rady
pedagogicznej, Samorzadu uczniowskiego, Rady rodzicow, powinny by¢
rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

§29

. W sytuacjach kryzysowych nauczyciele i rodzice kieruja si¢ procedurami obowigzujacymi

w szkole.

. Nauczyciel:

1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub
rodzicami,

2) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy,

3) w razie potrzeby wychowawca informuje o problemie rodzicow,

4) gdy waga problemu lub przepisy szczegdtowe tego wymagaja, przekazywany jest on
Dyrektorowi szkoty.

. Rodzice rozpoznaja problem z nauczycielem lub/i wychowaweca, ktérzy prowadza do jego

rozwigzania zgodnie z dalszg procedura.
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W przypadku sytuacji konfliktowej stronom przystuguje prawo odwotlania si¢ do
Dyrektora szkoty, a nastepnie do organu prowadzacego lub organu nadzoru
pedagogicznego.

Dyrektor szkoty przyjmuje skargi przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone
ustnie do protokotu. Skargi anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez
rozpoznania.

Dyrektor szkoty prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

4.6 Stowarzyszenia i organizacje

§ 30

. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje miodziezowe, ktorych celem

statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej.

Zgode na podjecie dzialalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wyraza
Dyrektor okreslajac jednoczes$nie warunki tej dziatalnosci.

Rozdzial 5

Organizacja pracy szkoly

§31
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczego6lnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje Dyrektor szkoty po

zasiegnieciu opinii Rady pedagogiczne;.

Szkota, zgodnie z wolg rodzicéw lub petnoletniego ucznia, umozliwia wszystkim uczniom

uczestnictwo w lekcjach religii 1 katechezie, jako istotnym elemencie wspierajacym

ucznia w jego rozwoju ku petnej dojrzatosci.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 1 4 zajecia edukacyjne.
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10.

11.

12.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 6, sa realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia 1 zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym.

W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach oraz
zespotach miedzyoddziatowych.

Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor moze w
danym dniu skréci¢ czas trwania godziny lekcyjnej lub ustali¢ inny harmonogram zaj¢c.
Zajecia edukacyjne mogg by¢ organizowane wedlug innych niz wymienione w ust. 7
zasad, w szczegdlnosci moga odbywaé si¢ poza szkola. Zasady wyjs¢ 1 wycieczek
okreslajg regulaminy.

Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniow niepetnosprawnych z
uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

W szkole moga by¢ organizowane zajg¢cia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez
Dyrektora, stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

§ 32
Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzany przez organ
prowadzacy szkote - po zasiggnieciu opinii Kuratora O$wiaty.
Zakres danych, ktore zawiera arkusz organizacji, okresla rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej wydane na podstawie art. 111 ustawy - Prawo o$wiatowe.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac zasady ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§33
W ciagu roku szkolnego w szkole organizowane sg rozne formy wychowania 1 formacji,
w tym rekolekcje lub dni skupienia.
W ustalone dni, szczeg6lnie dni rekolekcji, dni skupienia lub wybrane uroczystosci i
swieta koscielne, szkota organizuje wspolng mszg swietg dla ucznidw i nauczycieli.

§ 34
Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre§lone przepisami w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Szkota prowadzi dokumentacje zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§35
Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) zespotu boisk, sal gimnastycznych oraz urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej oraz gabinetu
stomatologicznego,
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5) stotowki,

6) kaplicy szkolnej,

7) pomieszczen administracyjno-gospodarczych oraz innych, niezbednych dla realizacji
celow szkoly.

5.1 Biblioteka

§ 36

. Biblioteka szkolna shluzy wypehianiu zadan edukacyjnych szkoly ze szczegdlnym

uwzglednieniem:

1) realizacji potrzeb czytelniczych 1 rozwijania zainteresowan ucznioéw,

2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,

3) udostepniania ksigzek i1 innych Zrédetl informacji,

4) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,

6) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczng.

. Biblioteka szkolna sktada si¢ z:

1) wypozyczalni literatury picknej, lektur, multimediow, ksigzek popularnonaukowych
oraz ksiggozbioru podrecznego,

2) czytelni wyposazonej w stanowiska komputerowe oraz urzadzenia multimedialne.

. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z

organizacja roku szkolnego.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor szkoly w sposéb umozliwiajacy dostep do jej

zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice

ucznidow, za$ inne osoby za zgoda Dyrektora szkoty.

. Za zgubiong lub zniszczong ksiazke czytelnik powinien zwrdci¢ identyczny egzemplarz

lub ksigzke o podobnej tresci 1 wartosci.

. Biblioteke¢ szkolng prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.

. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) udostepnianie ksiazek 1 innych Zrédel informacji,

2) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw, prowadzenie katalogow ksigzek,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

4) wyrabianie 1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

5) wspolpraca z nauczycielami poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

6) organizowanie 1 propagowanie roznych imprez czytelniczych rozwijajacych
wrazliwo$¢ kulturowg i1 spoteczna,

7) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

8) wspotuczestnictwo w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty,

9) wspolpraca z bibliotekami publicznymi i pedagogicznymi,

10) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w pomieszczeniach biblioteki 1
czytelni,

11) prowadzenie dokumentacji biblioteki,

12) przedktadanie Dyrektorowi szkoty rocznego sprawozdania z dziatalnosci biblioteki.
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. Nauczyciel-bibliotekarz jest zobowigzany prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréow
uwzgledniajaca edukacyjno-wychowawczy charakter szkoty, jej potrzeby oraz mozliwos$ci
finansowe.

5.2 Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§37
W szkole prowadzone s3a zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego — w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan
i mozliwosci indywidualnych oraz podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych lub
zawodowych, w tym wyboru kierunku studiow.
Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;
2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zwigzanych z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia lub zawodu;

4) zajeciach z wychowawca.
TreSci programowe 1 sposob ich realizacji, okreslone w odrebnych przepisach,
dostosowywane sa do potrzeb i indywidualnych predyspozycji uczniow.
Dyrektor powierza zadania doradcy zawodowego nauczycielowi, ktory ma mozliwosé
wypehi¢ zadania okre§lone w tym zakresie prawem, posiada potrzebne kwalifikacje
zawodowe oraz odpowiednie predyspozycje.

5.3 Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢

§37a

W uzasadnionych okolicznosciach opisanych przepisami prawa Dyrektor szkoty
podejmuje decyzje o czasowej organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ — tzw. zdalnego nauczania.
Do realizacji zaje¢ zdalnego nauczania oraz komunikowania si¢ z uczniami oraz ich
rodzicami nauczyciele wykorzystuja:

a. dziennik elektroniczny

b. szkolng poczte elektroniczng

c. uzywany w szkole pakiet narzedzi internetowych oraz platform¢ do nauczania

zdalnego

Szkota udostgpnia uczniom indywidualne konta dostepu do narzedzi internetowych
wykorzystywanych w nauczaniu zdalnym.
. Nauczyciel w porozumieniu z uczniami moze wykorzystywa¢ inne bezptatne aplikacje i
platformy internetowe stuzace do przeprowadzania testow 1 zawierajace C¢wiczenia
interaktywne.
. Nauczyciel realizuje lekcje z dang klasg w formie zaje¢ on-line w czasie rzeczywistym
albo w formie indywidualnej pracy ucznia, tzw. ,,pracy wlasnej”, na podstawie materialow
otrzymanych od nauczyciela, z zachowaniem zasady proporcjonalnego i przemiennego
faczenia pracy z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.
. Nauczyciel przedmiotu maturalnego przygotowujacy klas¢ maturalng moze realizowac
wszystkie zajecia zdalne w formie on-line.
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W celu realizacji nauczania zdalnego uczen ma obowigzek posiadac:
a) komputer lub smartfon wraz z zestawem stuchawek i mikrofonem
b) aktywne konto poczty szkolnej
Nauczyciel sprawdza frekwencje podczas lekcji on-line i odnotowuje ja w dzienniku
lekcyjnym.
Uczen ma obowigzek potwierdzenia swojej obecnosci podczas lekcji on-line.

. Szczegotowe zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na

odleglo$¢ okresla Regulamin zdalnego nauczania.

Rozdzial 6

Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly

§38
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.

§ 39

. W szkole moze by¢ tworzone stanowisko wicedyrektora szkoly. Powierzenia tego

stanowiska 1 odwotania z niego dokonuje Dyrektor szkoty.
Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.
Obowiazki wicedyrektora okresla zakres czynnosci ustalony przez Dyrektora.

§ 40

. Nauczyciel szkoly w szczegdlnosci:

1) realizuje podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, zgodnie
z charakterem szkoty okreslonym w statucie;

2) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do peini wlasnego rozwoju.

3) na poczatku roku szkolnego przedktada Dyrektorowi szkoly rozktad tresci
dydaktycznych dla kazdego oddziatu uwzgledniajace tresci z podstawy programowe;j
przewidziane do realizacji w biezacym roku szkolnym.

. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidw, troska o ich

zdrowie, postaw¢ moralng 1 obywatelska, poszanowanie godnosci ucznia oraz dawanie

dobrego przyktadu zycia w szkole 1 poza nig.

Wypehiajac  zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi w  szczegodlnosci

odpowiedzialno$¢ za:

1) prawidlowe prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych 1  stosowanie
wlasciwych metod pracy;

2) wlaczenie si¢ w proces edukacyjny szkoly zgodnie z jej charakterem;

3) jakos¢ 1 wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

4) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
uczniow;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ prowadzonych w szkole
1 poza nig oraz podczas pelnionych dyzurow;
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6) dobra i zyczliwg wspodlprace z rodzicami;

7) ocenianie  osiggnig¢  edukacyjnych 1  zachowania  ucznidéw  zgodnie
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

8) powierzone jego opiece mienie szkoty;

9) doskonalenie zawodowe 1 formacje religijna;

10) wlasciwy wybdr i realizacj¢ programu nauczania.

§ 41
Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, problemowo-zadaniowe, przedmiotowe i
inne. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.
Zespoty przedmiotowe 1 wychowawcze po zakonczeniu roku szkolnego przedstawiaja
Radzie pedagogicznej roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
Szczegotowe zadania zespotdow 1 sposoby ich realizacji moga okresla¢ odrgbne
regulaminy.

§ 42

Dyrektor szkoly powierza opieke nad uczniami w poszczegdlnych oddziatach

wychowawcom klas.

Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca

opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wsrod wychowankows;

2) otaczanie indywidualng opieka 1 wspieranie w trudnosciach kazdego wychowanka;

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajace z faktu bycia cztonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu, Ko$ciota;

4) organizowanie zycia wspolnotowego powierzonego oddziatu;

5) wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
o postgpach ucznidw, wlaczanie ich w zycie szkoly 1 realizacje programu
wychowawczo-profilaktycznego.

7) zapoznanie uczniOw 1 rodzicow z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,
klasyfikowania 1 promowania, zgodnie z wymogami zawartymi w przepisach
szczegOtowych,

8) zaznajomienie uczniow klas pierwszych na poczatku roku szkolnego z
pomieszczeniami szkoly oraz zasadami bezpieczenstwa na jej terenie.

Wychowawca ustala spdjne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly tresci

1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzystac

z pomocy specjalistow, zachowujac odrgbne przepisy prawa i statutu szkoty.

§43
Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa i statutu.
Dyrektor jest zobowigzany do zapoznania z kryteriami oceniania pracy wszystkich
nauczycieli zatrudnionych w szkole.
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§ 44

1. W szkole sa zatrudnieni: pedagog, psycholog, pedagog specjalny oraz inni specjalisci w
zaleznosci od potrzeb uczniow. Osoby te prowadzag w szkole pomoc psychologiczng
i pedagogiczng dla ucznidow we wspoOlpracy z wszystkimi nauczycielami.

2. Szczegotowy zakres obowigzkow 1 zadan pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa
lub innych specjalistéw ustala Dyrektor szkoly na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa.

3. Zespot pracownikdw wykonujacych zadania pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa
oraz innych specjalistéw po zakonczeniu roku szkolnego przedstawia Dyrektorowi szkoty
roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnos$ci.

§ 45

1. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi razem z nauczycielami i uczniami
tworzg wspolnote szkolna.

2. Wszyscy pracownicy, w szczegdlnosci nauczyciele, przykladem zycia i praca maja
obowigzek ukazywaé uczniom wartosci, ktore sg podstawa dziatania szkoty katolickiej.

3. Pracownicy administracji i obstugi dbaja o bezpieczenstwo uczniéw na terenie obiektow
szkoty poprzez:
1) reagowanie na niewlasciwe zachowania ucznidéw,
2) kontrole stanu mienia szkolnego i1 wyposazenia, utrzymywanie ich w stanie

gwarantujacym bezpieczne wykorzystywanie w trakcie zaje¢ szkolnych.

§ 46
1. Nauczyciele i wychowawcy oraz inni pracownicy szkoty powinni dazy¢ do utozsamiania
si¢ z misjg szkoly katolickiej oraz realizowaé zadania edukacyjne i wychowawcze zgodnie
Z jej wartosciami.
2. skreslony
3. Do pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole majg zastosowanie przepisy
ustawy Karta Nauczyciela w zakresie ustalonym tg ustawa.

Rozdzial 7

Prawa i obowiazki uczniow

§47
Uczniowie maja prawo do:
1) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i1 opieki;
2) zyczliwego i podmiotowego ich traktowania;
3) znajomosci programu edukacyjnego oraz programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
4) sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy, osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;
5) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;
7) otrzymania pomocy w przypadku trudnosci;
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8) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ w Samorzadzie uczniowskim,;

9) wyrazania swoich mys$li 1 pogladow w sposéb kulturalny i z szacunkiem wobec
innych;

10) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,

11) informacji o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci,

12) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, Srodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,

13)udzialu w organizowanych dla nich imprezach kulturalnych, sportowych i
rozrywkowych na terenie szkoty

14) korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Konwencji Praw Dziecka,
z uwzglednieniem przepisOw prawa polskiego.

§ 48

. Uczniowie maja obowigzek:

1) przestrzegania statutu i regulaminéw szkolnych oraz stosowania si¢ do biezacych
zarzadzen Dyrektora szkoty,

2) wiaczania si¢ w zycie szkotly,

3) udzialu w obowigzkowych oraz dodatkowych zajeciach edukacyjnych ujetych w
szkolnym planie nauczania,

4) systematycznego i punktualnego uczgszczania na zajecia szkolne,

5) pozostawania na terenie szkoty w czasie trwania zaje¢ zaplanowanych na dany dzien,

6) posiadania i przynoszenia na lekcje przyboréw szkolnych wedhlug zasad ustalonych
przez nauczyciela przedmiotu,

7) systematycznego przygotowania do zaje¢ oraz terminowego wykonywania zadan
domowych

8) zglaszania nauczycielowi na poczatku lekcji kazdej formy nieprzygotowania do zajec,

9) nadrobienia zaleglo$ci w nauce oraz uzgodnienia z nauczycielem formy i terminu ich
zaliczenia,

10) przystapienia do wszystkich sprawdzianéw wiedzy 1 umiejetnosci, o ktorych mowa w

§ 56 ust. 6 pkt 1 1 2 w terminach okreslonych przez nauczyciela,

11) przestrzegania zasady uczciwos$ci w wypetnianiu obowigzkow szkolnych,

12) kulturalnego zachowywania si¢ wobec nauczycieli, pracownikéw lub gosci szkoty,

13) kulturalnego i1 zyczliwego stosunku do innych ucznidw,

14) dbatosci o kulture stowa w szkole 1 poza nia,

15) dbatosci o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

16) godnego reprezentowania swojej szkoly,

17)noszenia stroju dostosowanego do sytuacji oraz adekwatnego do charakteru szkoly
jako miejsca publicznego 1 urzedowego, z uwzglednieniem ponizszych zasad:

a) na uroczystosciach szkolnych 1 pozaszkolnych uczniow obowigzuje strdj
od$wietny (galowy), ktéry powinien mie¢ charakter elegancki i oficjalny.

b) codzienny str6j ucznia powinien wyraza¢ szacunek do szkoly jako instytucji oraz
do wszystkich os6b przebywajacych na jej terenie. Wyraza si¢ on poprzez
noszenie odziezy zakrywajacej ramiona, dekolt, tulow oraz uda.

¢) na terenie szkoly obowigzuje noszenie zamiennego obuwia na migkkiej podeszwie.
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d) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje wymagany strdj sportowy.
Szczegdlowe zasady oraz warunki bezpiecznego uczestniczenia w zajeciach
okresla Regulamin zaje¢ wychowania fizycznego.

18) skreslony

19) usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajeciach szkolnych zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:

a) podstawa do usprawiedliwienia niecobecnosci w szkole jest:

e zaswiadczenie lekarskie,

e usprawiedliwienie podpisane przez rodzica lub opiekuna ucznia
niepetnoletniego,

e usprawiedliwienie podpisane przez petnoletniego ucznia;

b) usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia w szkole powinno:

o by¢ przekazane do wychowawcy w formie pisemnej lub przez system
dziennika elektronicznego;

e nastgpi¢ w ciggu 7 dni po powrocie do szkoty,

e wskazywa¢ date nieobecnosci oraz zakres godzin podlegajacych
usprawiedliwieniu,

e zawiera¢ zasadng przyczyne nieobecnosci

e przy formie pisemnej zawiera¢ wlasnorgczny podpis;

e w przypadku usprawiedliwienia przekazywanego przez rodzica / opiekuna lub
petnoletniego ucznia przez dziennik elektroniczny powinno by¢ wystane z jego
wlasnego konta;

c) warunku zasadnej przyczyny nieobecno$ci moga nie spetniac:

e sytuacje wynikajace z zaniedbania obowigzkow uczniowskich (np. zaspania,
zapomnienia, itp.),

e dobrowolne zaj¢cia pozaszkolne, kursy lub szkolenia;

d) uczniowie pelnoletni moga sami usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci, jednak
usprawiedliwienie nieobecnosci powyzej jednego dnia w ciggu tygodnia wymaga
pisemnego potwierdzenia przez wiarygodng osobg¢ w postaci o$wiadczenia
rodzica, zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzenia z urzedu, itp. Oswiadczenie
rodzica moze zosta¢ ztozone przez system dziennika elektronicznego;

e) wychowawca ma prawo nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci na pojedynczych
godzinach oraz na godzinach opuszczonych bez wiedzy nauczyciela;

f) w okresach poprzedzajacych zakonczenie poéirocza lub roku szkolnego
nieobecnosci musza by¢ usprawiedliwione najpoézniej na dzienh przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady pedagogiczne;.

20)uprzedniego informowania nauczyciela lub wychowawcy klasy o sytuacjach
wymagajacych zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych oraz dostarczenia stosownego
zwolnienia.

21) przestrzegania warunkéw korzystania przez uczniow z telefonéw komorkowych 1
innych urzadzen elektronicznych, umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtosé
lub rejestrowanie obrazu lub dzwigku, tj.:

a) w trakcie zaje¢ lekcyjnych, uczniowi bez zgody lub wyraznego polecenia
nauczyciela nie wolno korzysta¢ z telefonu komorkowego, smartwacha lub innych
urzadzen stuzacych do komunikacji oraz rejestrowania badz odtwarzania dzwigku
lub obrazu;
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b) w trakcie zaje¢¢ lekcyjnych, a takze podczas zaje¢ edukacyjnych realizowanych
poza szkota, uczen ma obowigzek wylaczy¢ oraz schowac¢ do torby lub plecaka
telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne, o ktorych mowa pod lit. a);

c) w trakcie egzamindéw i wszelkiego rodzaju sprawdzianéw szkolnych zakazane jest
korzystanie z jakichkolwiek niedozwolonych urzadzen stuzacych do komunikacji
lub transmisji danych; obowigzuje zasada okreslona powyzej pod lit. b). W
przypadku stwierdzenia niedozwolonego korzystania lub préby korzystania z ww.
urzadzen stosuje si¢ konsekwencje okreslone w § 57 ust. 10;

d) bezwzglednie zakazane jest korzystanie przez uczniow z telefonow komérkowych
lub innych urzadzen rejestrujacych dzwigk lub obraz w toaletach, przebieralniach
lub innych pomieszczeniach i sytuacjach w celu naruszenia prywatnosci innych
0sob;

e) korzystanie z urzadzen, o ktorych mowa pod lit. a) przez uczniow
zamieszkujacych na terenie internatu szkolnego nie podlega dodatkowym
ograniczeniom z wyjatkiem zasad, o ktorych mowa pod lit. b) 1 d).

22) skreslony

2. Inne szczegotowe zasady dotyczace funkcjonowania ucznia w szkole moga by¢ okreslone
w odnos$nych regulaminach.

§ 49

Ucznia obowigzuje zakaz:

1

2)

3)

4)

5)
6)

picia alkoholu, palenia papieroséw, e-papierosow lub zazywania S$rodkow
odurzajacych w szkole i poza nig. W przypadku ucznidow pelnoletnich zakaz ten
dotyczy terenu szkoty oraz zaje¢ 1 wydarzen, w czasie ktoérych uczniowie pozostaja
pod opieka nauczycieli (np. w trakcie wycieczek, warsztatow, obozéw, konkursow,
olimpiad, zawodow sportowych, itp.) lub wystepuja jako reprezentanci szkoty,
przynoszenia do szkoty lub rozpowszechniania materiatow o tresci niemoralnej lub
godzacych w katolicki charakter i dobre imi¢ szkoty,

przynoszenia do szkoty przedmiotéw, materialow 1 substancji, ktore nie sa zwigzane
z procesem nauczania i wychowania, i1 ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia,
zycia lub obyczajnosci,

noszenia oznak lub innego uzewngtrzniania w sposdb symboliczny lub dostowny
treSci obrazliwych lub godzacych w wartosci chrzescijanskie, o ktéorych mowa
w § Sust. 1,

stosowania jakiejkolwiek formy przemocy,

nagrywania bez wiedzy 1 zgody glosu i obrazu os6b trzecich oraz publikowania ich w
Internecie.

§ 50

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i ochrong¢ przed przemoca, uzaleznieniami i
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej podczas pobytu ucznia na
terenie szkoly w trakcie zaje¢ lekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych, zajeé/uroczystosci
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkot¢. Polegaja one na:

1)

zapewnieniu uczniom warunkow do nauki zgodnie z przepisami BHP,

zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole,
zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i1 wycieczek,
udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem odrgbnych
przepisow,
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5)

7)
8)
9)

uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobdw przeciwdziatania im,
realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w planie wychowawczym szkoly, zajec
przeciwdziatajgcych przemocy fizycznej i psychiczne;j:
a) propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktérych nie ma miejsca dla
przemocy, brutalnos$ci i agresji, rOwniez stowne;,
b) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykow,
¢) uczeniu selektywnego 1 dojrzalego korzystania ze srodkow masowego przekazu,
w szczegblnosci telewizji, Internetu, portali spotecznosciowych i telefonow,
d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmow.
ograniczeniu wstepu na teren budynku szkoly osobom postronnym,
wyznaczeniu 1 oznakowaniu w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych,
okresowym przeprowadzaniu probnych alarméw ewakuacyjnych,

10) zapewnieniu uczniom opieki pielegniarki szkolnej,
11)biezacej analizie przyczyn wypadkow uczniowskich i1 podejmowaniu dziatan

profilaktycznych.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki obj¢to budynki
1 teren szkolny monitoringiem wizyjnym. Budynek szkolny jest oznakowany tabliczkami
informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

3. Szkota w swojej dziatalnosci stosuje Standardy ochrony matoletnich uczniow.

7.1. Nagrody i kary

§51

System nagrod i kar stosowanych w szkole ma znaczenie wychowawcze 1 wspierajace rozwoj
osoby; ma takze wymiar motywujacy innych uczniéw do wlasciwego postepowania.

1.

1)
2)
3)
4)
)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

wybitne osiggnigcia w nauce, sporcie, dziatalno$ci kulturalnej lub artystycznej,
wyrdzniajacg postawe moralng i spoteczng bedagcymi wzorem dla innych,
rzetelng nauke 1 prace spoleczng,

znaczace dziatania 1 osiggnigcia promujace szkote,

wyrodzniajacg postawe uczniowska.

Rodzaje nagréd:

pochwata wpisana do dziennika,

pochwata wobec klasy lub szkotly,

list pochwalny Dyrektora szkoly do rodzicow,

dyplom, odznaka lub medal,

nagroda ksigzkowa z okazji zakonczenia roku szkolnego,
nagroda rzeczowa lub pieni¢zna,

stypendium naukowe.

Karze podlega naganne postepowanie ucznia w szkole lub poza nig w przypadku, gdy

szkota zostata poinformowana o niewlasciwym zachowaniu ucznia.

1)
2)
3)
4)
5)

Uczen otrzymuje kare za:

razace nieprzestrzeganie statutu lub regulaminow szkoty,

nieprzestrzeganie zarzadzen organéw szkoty lub niepodporzadkowanie si¢ im,
nieusprawiedliwione i nieuzasadnione opuszczanie obowigzkowych zaje¢ szkolnych,
naruszanie dobra wspolnego 1 godnosci innych o0sob,

notoryczne lub dtugotrwate zaniedbywanie obowiazku nauki,

24



10.

1.
12.
13.

6) naruszanie nietykalnosci cielesne;,

7) agresj¢, wulgarnos¢, chuliganstwo w stosunku do innych os6b w szkole i poza nia,
takze w publikacjach internetowych,

8) nieprzestrzeganie zakazow, o ktorych mowa w § 49.

9) udowodniong kradziez lub inny czyn przestepczy,

10) razgce przejawy nieuczciwosci,

11) nieprzestrzeganie zasad korzystania z telefonéw komorkowych lub innych urzadzen
elektronicznych, o ktorych mowa w § 48 ust. 1 pkt 21.

Natozenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej sytuacji, ustaleniem

winnych i poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczajgco-

dyscyplinujace;.

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ cielesng i godno$¢ osobistg

uczniow.

System kar obejmuje:

1) negatywna uwage wpisang do dziennika,

2) upomnienie wpisane do dziennika,

3) nagang udzielong przez Dyrektora,

4) nagan¢ udzielong przez Dyrektora z zagrozeniem skresleniem z listy uczniow w
przypadku nast¢gpnego wykroczenia,

5) skreslenie z listy uczniow w drodze decyzji administracyjnej — w szczeg6lnych
przypadkach okreslonych w § 78 ust. 1 Statutu.

Nalozenie kary moze pocigga¢ za soba konsekwencje, ktore w zaleznosci od powagi

wykroczenia mogg by¢ stosowane pojedynczo lub tacznie:

1) obnizenie oceny zachowania,

2) skreslony

3) zawieszenie przez Dyrektora prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz,

4) zawieszenie prawa do udzialu w szkolnej lub pozaszkolnej imprezie rozrywkowej,
sportowej, turystycznej lub kulturalne;j,

5) zawieszenie prawa do udziatu w wycieczce klasowej,

6) zawieszenie wyptaty wewnatrzszkolnego stypendium,

7) dzialalno$¢ spoteczna na rzecz szkoly,

8) skreslony

9) natozenie przez Dyrektora szkoly srodkow oddzialywania wychowawczego zgodnie z
artykutem 4 ustawy z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

O kazdym rodzaju zastosowanej kary wymierzajacy ja jest zobowigzany poinformowac

rodzicow ucznia w formie pisemnej. Kryterium formy pisemnej wypetnia wiadomos$¢

przestana przez modut wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym.

Rodzice ucznia lub pelnoletni uczen maja prawo odwota¢ si¢ od kary w ciaggu 7 dni od

otrzymania informacji o wymierzeniu kary do Dyrektora szkoty, ktoéry po zbadaniu

zasadnosci odwotania, w porozumieniu z wychowawcg oraz pedagogiem, moze

wymierzong karg uchyli¢, ztagodzi¢ lub pozostawic¢ ja w mocy.

skreslony

skreslony

Uczniowie podlegaja odpowiedzialnosci za szkody spowodowane na rzecz majatku

szkolnego oraz majatku osobistego innych uczniéw lub pracownikoéw szkoty. Za szkody

celowe lub wynikajace z nieprzestrzegania prawa szkolnego uczen otrzymuje karg
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przewidziang w Statucie, za$ straty materialne sg regulowane na zasadach porozumienia
lub powszechnie obowigzujacego prawa.

Rozdzial 8

Ocenianie wewngtrzszkolne

8.1. Ocenianie uczniow

§52
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§53

1.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

D
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie,

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc,

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i1 zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i1 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w odrgbnych
przepisach,

ustalanie rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
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7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach
ucznia.

. Nauczyciele, nie poézniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informujg uczniéw

oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1, nauczyciele

opracowuja pisemnie, indywidualnie lub w zespotach przedmiotowych, i przechowuja w

swojej dokumentacji. Kopie tych wymagan przekazuja Dyrektorowi szkoty oraz w formie

cyfrowej administratorowi systemu informatycznego.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego, nie po6zniej niz do 30

wrzesnia, informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Na poczatku nowego roku szkolnego wychowawcy przekazuja informacje zawarte w

kalendarium szkolnym, a zwlaszcza:

a) terminy dni wolnych od zaj¢¢ lekcyjnych okreslonych w danym roku szkolnym przez
Dyrektora szkoty,

b) terminy zebrah z rodzicami,

c) terminy przekazania informacji o przewidywanych ocenach rocznych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej
ocenie zachowania.

. Nauczyciele 1 wychowawcy oddziatow zapoznaja rodzicow z informacjami, o ktorych

mowa odpowiednio w ust. 3, ust. 5 i ust. 6 podczas zebrania z rodzicami lub poprzez ich

udostepnienie w systemie informatycznym szkoty.

§ 54

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z wuczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 53
ust. 2 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
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indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§55

. Dyrektor zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w
tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego.

. Na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia Dyrektor szkoty moze zezwolié¢
na zwolnienie ucznia, ktory uzyskat okresowe zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego
z obowigzku obecnosci na tych zajeciach, jesli sg one pierwszymi lub ostatnimi lekcjami
w danym dniu lub zezwoli¢ na przebywanie w miejscu okreslonym w decyzji (np.
biblioteka lub internat).

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 6, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 56
Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.
skreslony

Oceny osiggni¢¢ uczniow w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuja
nauczyciele uczacy w danym oddziale. Oceny biezagce moze wystawia¢ takze nauczyciel
okresowo zastepujacy nieobecnego nauczyciela stale lub doraznie.

. Kontrola osiggni¢¢ ucznia powinna by¢ systematyczna, czyli roztozona réwnomiernie na
caty okres nauki.

Oceny biezace wystawia si¢ za:

1) ustng odpowiedz lub wypowiedz ucznia,
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10.

2) kartkowke,

3) kontrole w formie pisemnej (prace klasowe, zadania klasowe, sprawdziany,
wypracowania, dyktanda, testy wiedzy lub umiejgtnosci),

4) prace ucznia zaprezentowang w formie projektu, karty pracy, referatu, pokazu,
prezentacji multimedialnej lub artystycznej, konkursu, itp.,

5) umiejetnosci 1 osiggnigcia sportowe (testy sprawnosci, sprawdziany umiejgtnosci,
zawody, itp.),

6) pisemng prac¢ domowg, wypracowanie, pisemne zadanie lub ¢wiczenie wykonane w
zeszycie ucznia lub w zeszycie ¢wiczen,

7) prace dla chetnych.

Pisemne prace kontrolne przeprowadza si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, uwzgledniajace wszystkie lub prawie
wszystkie najwazniejsze wiadomos$ci 1 umiejetnosci danego dzialu programowego.
Ocena wystawiona na podstawie pracy klasowej ma znaczacy wplyw na oceng
klasyfikacyjng. Nalezy zachowaé¢ nastgpujace =zasady przeprowadzania pracy
klasowej:

a) uczen ma prawo zna¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminy
prac klasowych,
b) w ciaggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa,

2) sprawdzian — obejmuje material z co najmniej 4 ostatnich tematéw lub wiadomosci i
umiejetnosci koniecznych w catym cyklu ksztalcenia, majac na celu kontrolg
opanowanych poje¢ 1 wiadomos$ci. Nalezy zachowa¢ nastepujace zasady
przeprowadzania sprawdzianu:

a) uczen ma prawo znaé terminy sprawdziandw z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem,

b) w ciaggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigce] niz dwa sprawdziany, o ile
jednym z nich bedzie sprawdzian z drugiego jezyka nowozytnego,

c) skreslony

d) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana
praca klasowa,

e) sprawdzian przeprowadzany jest na jednej godzinie lekcyjne;,

3) kartkdwka — krotki sprawdzian kontrolujacy opanowanie wiadomosci 1 umiejgtnosci
z co najwyzej trzech ostatnich tematow lub pracy domowej. Kartkowki nie wymagaja
zapowiadania za$ przy ich przeprowadzaniu nie obowigzujg ograniczenia wymienione
wpkt. 112.

. W ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ lgcznie nie wigcej niz cztery pisemne prace

kontrolne, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1 1 2, z ktoérych co najmniej jedna jest sprawdzian
z drugiego jezyka nowozytnego.

skreslony

Przy ocenianiu pisemnych prac kontrolnych nauczyciele stosujag progi procentowe
okreslajace uzyskanie poszczegdlnych ocen, opracowane przez nauczycieli w ramach
zespotow przedmiotowych i1 zatwierdzone przez Dyrektora szkoty. Progi procentowe sa
okreslone w regulaminach zespotow przedmiotowych i jednolite dla nauczycieli uczacych
tego samego przedmiotu. Nauczyciele informuja o nich uczniéw 1 rodzicow w ramach
zapoznania ze sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w § 54
ust. 3 pkt 2.

W kazdym potroczu nauczyciel przeprowadza przynajmniej jeden catogodzinny pisemny
sprawdzian wiadomos$ci lub — w przypadku przedmiotow o charakterze praktycznym,
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11.

12.

o

10.

artystycznym lub sportowym — inng rownowazng forme¢ weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci.

Oceny z prac pisemnych nauczyciel powinien ustali¢, wpisa¢ do dziennika lekcyjnego 1
poda¢ uczniom do wiadomosci w ciggu 14 dni od ich napisania oraz omowic¢ prace
podczas zajec.

W trakcie nauczania zdalnego zachowanie formy prac pisemnych, o ktérych mowa w ust.
6 nie jest obowigzkowe.

§57

Uczen, ktory uzyskal biezaca ocen¢ niedostateczng ma obowigzek nadrobi¢ braki i
uzupehi¢ zaleglosci.

Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggnigcia edukacyjne ucznia, o ktorym mowa
w ust. 1 w ustalonym przez siebie terminie i formie.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 2, stosuje si¢ rowniez do ucznia, ktéry w wyznaczonym
terminie nie wykonal lub nie przedstawil do oceny pracy domowej lub innej pracy
wymaganej przez nauczyciela.

skreslony

Uczen, ktoéry nie uczestniczyt w kontrolnej pracy pisemnej, o ktorej mowa w par. 56 ust. 6
lub innej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu nieobecno$ci, moze zosta¢ zobowigzany
do zaprezentowania wiedzy 1 umieje¢tnosci w terminie 1 formie ustalonej przez
nauczyciela.

Uczniowi, ktéry otrzymat §rodroczng niedostateczng oceng klasyﬁkacy_]na, nauczymel W
ciggu drugiego potrocza umozliwia uzupelnienie brakow w wiedzy i jej poprawienie,
informuje ucznia o zakresie materiatu do uzupetnienia, okresla formy wsparcia oraz ustala
termin 1 forme zaliczenia.

skreslony

skreslony

W trakcie prowadzenia nauczania zdalnego nauczyciel okresla formy i terminy wykonania
przez uczniow prac, ktére podlegaja ocenie.

Uczen, u ktérego podczas pisemnego sprawdzianu lub innej pracy kontrolnej stwierdzono
niesamodzielng prace lub korzystanie z niedozwolonego urzadzenia, o ktorym mowa w
§ 48 pkt 21 lit. a), otrzymuje upomnienie w dzienniku, za$ jego praca nie bedzie oceniana.
Klasyfikacyjna ocena zachowania tego ucznia zostaje obnizona do nie wyzszej niz
poprawna, zas$ uczen podlega dodatkowemu sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci w formie
1 terminie ustalonym przez nauczyciela. Uczniowi nie przystuguje mozliwos$¢ ubiegania
si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania, o ktérym mowa w § 67 ust. 1.

§ 58
Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych,
sprawdzianow 1 kartkdwek bezposrednio po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce
szkolnej.
Po =zakofhczeniu wymiany miedzynarodowej lub wycieczkach migdzynarodowych
trwajacych przynajmniej cztery dni, uczniowie bioracy w nich udzial maja prawo do
dodatkowego czasu na wyrdwnanie zaleglo$ci w ciggu najblizszego tygodnia po
powrocie.
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. Nie przeprowadza si¢ catogodzinnych sprawdzianéw wiadomosci, prac klasowych i1

wypracowan na dziesi¢¢ dni kalendarzowych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem

Rady pedagogiczne;.

. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢, polegajace w szczegdlnosci na

nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej lub do niezapowiedzianej kartkéwki, a takze

braku zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, przyborow, materiatow, stroju sportowego itp.:

1) jeden raz w ciggu okresu — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w
wymiarze 1 godziny tygodniowo,

2) dwa razy w ciggu okresu — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w
wymiarze wigkszym niz 1 godzina tygodniowo,

3) trzy razy w ciggu okresu — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w
wymiarze przynajmniej 5 godzin tygodniowo.

Przekroczenie powyzszych limitdéw moze wplynaé na ocene zachowania ucznia.

Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania, o ktérym mowa w ust. 4, nie zwalnia z

zapowiedzianych pisemnych prac klasowych, sprawdziandéw, kartkowek i dyktand.

Uczen ma prawo do zwolnienia z wypowiedzi ustnej 1 kartkowki w dniu, w ktoérym jego

numer z dziennika lekcyjnego zostal wylosowany w loterii ,,Szcze$liwy numer”. Nie

dotyczy to zapowiedzianych powtorzen, kartkdéwek, sprawdziandw i prac klasowych. Nie

dotyczy rdwniez przedmiotow, ktore sg realizowane w wymiarze 1 godziny tygodniowo w

ciggu roku. Uczen taki ma ponadto prawo do odpowiedzi ustnej w pierwszej kolejnosci w

danym dniu, jesli wyrazi takg wole.

Uczen spetniajacy odpowiednie warunki ma prawo do skorzystania ze specjalnych

uprawnien dotyczacych zaliczania materialu i oceniania okreslonych w Regulaminie

olimpijczyka.

Uczniowie biorgcy udziat w pozaszkolnych olimpiadach, konkursach wiedzy lub

umiejetnosci oraz w rozgrywkach sportowych jako reprezentanci szkolty w dniu

nastepujacym bezposrednio po tych zawodach maja prawo do zwolnienia z ustnej

odpowiedzi lub niezapowiedzianej kartkowki.

Prawo, o ktorym mowa w ust. 8 majg rowniez cztonkowie zespotow artystycznych

delegowanych przez szkot¢ do udzialu w imprezach szkolnych lub pozaszkolnych oraz

cztonkowie pocztu sztandarowego, ktorzy zostali delegowani do uczestnictwa w

pozaszkolnej uroczystosci.

§59
. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne iroczne,

b) koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng biezaca
lub klasyfikacyjng. Na pisemny wniosek rodzicow lub pelnoletniego ucznia skierowany
do Dyrektora szkoty, moze on zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny w
formie pisemne;j.
. Uzasadniajac ocene z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz do
wymagan edukacyjnych.
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10.

11.

12.
13.

Uzasadniajac ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych i obowigzkow
okreslonych w Statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.

Ustala si¢ nastgpujace ogoélne sposoby przekazywania informacji rodzicom o

osiggnigciach edukacyjnych i zachowaniu ucznia:

a) zebrania og6lnoszkolne,

b) zebrania klasowe,

c¢) konsultacje z nauczycielami,

d) informacje o postepach w nauce oraz zachowaniu ucznia umieszczone w dzienniku, w
szczegblnosci: oceny, uwagi, informacje o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach
rocznych lub koncowych,

e) adnotacje w zeszycie przedmiotowym,

f) rozmowa telefoniczna,

g) korespondencja listowna,

h) modut wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym.

Informacje dotyczace przebiegu i wynikoOw procesu nauczania sg poufne dla o0sob

postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych szkoty oraz

uczniow tej samej klasy.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela do

konca roku szkolnego.

Ustala si¢ nastgpujace zasady i sposoby udostepniania uczniowi lub jego rodzicom

sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych ucznia:

a) oryginaly prac kontrolnych pozostaja w dyspozycji nauczyciela przedmiotu,

b) nauczyciel przedmiotu udostepnia prace kontrolne uczniowi podczas zajeé
edukacyjnych lub na prosbe ucznia w innym czasie uzgodnionym z nauczycielem,

¢) nauczyciel przedmiotu udostepnia prace kontrolne rodzicom ucznia:

e na terenie szkoly podczas zebran z rodzicami, konsultacji lub podczas
uzgodnionego z nauczycielem indywidualnego spotkania,

e poprzez wyrazenie zgody na sfotografowanie pracy przez ucznia, zgodnie z
zasadami uzywania urzadzen telekomunikacyjnych podczas zaje¢, o ktérych mowa
w §48 ust. 1 pkt. 21.

Rodzice lub uczniowie, odpowiednio przez Rade¢ rodzicéw lub Samorzad uczniowski,

moga przekaza¢ Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie dotyczace sposobu udostgpniania

prac 1 sposobu wgladu do dokumentacji.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktorych mowa w § 72 oraz inna dokumentacja

dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu — na
terenie szkoly 1 w terminie uzgodnionym z Dyrektorem.

Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okres$laja odrgbne przepisy.

W trakcie prowadzenia nauczania zdalnego dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 11 moze

by¢ udostepniana w postaci skandw przekazywanych w sposob zdalny, po zwroceniu si¢ z

taka prosba do Dyrektora szkoty.

§ 60
Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne — srodroczne, roczne 1 koncowe, ustala si¢ wedlug
nastgpujacej skali:
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Stopien Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db. 4
dostateczny dst. 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst. 1

Oceny biezace, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel moze wyrazi¢ w skali
zmodyfikowanej, tj. rozszerzonej o znaki ,,+” lub ,—". Zastosowanie znaku ,+”’ nie
dotyczy oceny celujacej, za$ znaku ,,—” nie dotyczy oceny niedostateczne;.

Minimalna liczba ocen biezacych w ciggu okresu, na podstawie ktérego wystawia sie
ocen¢ klasyfikacyjng jest uzalezniona od tygodniowej liczby godzin danych zajeé¢
edukacyjnych i nie powinna by¢ nizsza niz podana w tabeli:

Tygodniowa Klasy I —1III Klasa IV

liczba godzin I potrocze I1 potrocze
lgodz. 2 2 2
2 godz. 3 3 2
3 godz. i wigcej 4 4 3

Oceny biezace powinny by¢ wystawione za rézne formy aktywnos$ci ucznia, o ktérych
mowa w § 56 ust. 5 1 rOwnomiernie w ciggu okresu, zaleznie od specyfiki przedmiotu.
Nauczyciel powinien stosowac roznorodne, cho¢ nie rownowazne metody sprawdzania
wiadomosci ucznia.

Ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie powinna by¢ ustalana jako $rednia
arytmetyczna obliczana na podstawie ocen biezacych, ale powinna uwzglednia¢ okreslong
przez nauczyciela waznos$¢ poszczegdlnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, o
ktorych mowa w § 56 ust. 5, z uwzglednieniem sytuacji okre§lonych w § 54 ust. 2.
Ocenom biezacym nadaje si¢ wagi dla wszystkich form sprawdzania osiggnig¢, o ktorych
mowa w § 56 ust. 5.

Wagi dla ocen biezacych za poszczegdlne sposoby sprawdzania osiggnie¢ ucznia sg
ustalane przez zespotly przedmiotowe.

Wagi, o ktorych mowa w ust. 5., moga by¢ uwzglednione jako jeden z elementéw
pomocniczych przy ustaleniu klasyfikacyjnej oceny srodrocznej i roczne;.

W trakcie nauczania zdalnego minimalna liczba ocen biezacych w ciggu okresu, o ktorej
mowa w ust. 3, moze by¢ zmniejszona o jedng oceng. W sytuacjach wyjatkowych
mozliwe jest klasyfikowanie roczne lub koncowe w oparciu o jedng ocen¢ wystawiong w
drugim potroczu przy uwzglednieniu ocen biezacych wystawionych w pierwszym
poiroczu.

8.2. Ocenianie zachowania

§ 61
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace obszary:
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1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,

3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wiasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje
celow rozwojowych,

4) przestrzeganie norm spotecznych i etycznych w szkole i poza nig,

5) dbalos¢ o kulturg jezyka,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej,

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow,

10) poszanowanie warto$ci chrzescijanskich,

11) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej

skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Ocena zachowania jest ustalana dwa razy w ciagu roku szkolnego:

1) na zakonczenie pierwszego potrocza,

2) na zakonczenie roku szkolnego.

Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zapoznaniu si¢ z uwagami oraz

zgloszonymi propozycjami oceny ze strony innych nauczycieli, ucznidéw i samego ucznia.

Wsrod sposobow zbierania opinii pomagajacych w ustaleniu klasyfikacyjnej oceny

zachowania ucznia wyroznia si¢ w szczegolnosci:

1) obserwacje przez wychowawce, nauczycieli, pracownikow szkoty 1 innych uczniow,

2) informowanie wychowawcy o pozytywnym i negatywnym zachowaniu ucznia,

3) notowanie stosownych uwag w dzienniku elektronicznym,

4) karte oceny lub samooceny.

Kryteria oceny zachowania uwzgledniajace obszary, o ktérych mowa w ust. 1:

a) ocena wzorowa: w kazdym obszarze postawa ucznia jest wzorem do nasladowania dla

innych; jezeli zdarzaja si¢ pojedyncze lub przypadkowe uchybienia, zwrdocenie uwagi

prowadzi do natychmiastowej 1 trwalej poprawy; uczen przestrzega zasad i1 termindéw

usprawiedliwiania nieobecnosci; praktycznie nie spdznia si¢ na lekcje, w ciggu poirocza

opuscil co najwyzej pojedyncze godziny lekcyjne bez usprawiedliwienia,

b) ocena bardzo dobra: w pojedynczych obszarach zdarzaja si¢ sporadyczne uchybienia

lub niezbyt powazne wykroczenia o charakterze nieumy$lnym; uczen przestrzega zasad i

termindéw usprawiedliwiania nieobecnos$ci; bardzo rzadko spdznia si¢ na lekcje, w ciggu

potrocza opuscit nie wigcej niz kilka godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

c) ocena dobra: w pojedynczych obszarach powtarzajg si¢ uchybienia lub wykroczenia,

za ktore uczen otrzymal pisemne uwagi; uczen nie zawsze przestrzega zasad i termindw

usprawiedliwiania nieobecnos$ci; czasami spdznia si¢ na lekcje, w ciggu potrocza opuscit

nie wigcej niz kilkanascie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,
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d) ocena poprawna: w pojedynczych lub wielu obszarach zdarzajg si¢ dos$¢ czeste
uchybienia, za ktore uczen otrzymywat uwagi lub dopuscit si¢ celowego wykroczenia, za
ktore otrzymal upomnienie; uczen dos¢ obojetnie odnosi si¢ do swoich obowigzkow i
uwag dotyczacych zachowania; nie przestrzega zasad i terminow usprawiedliwiania
nieobecnosci; spdznia si¢ na lekcje lub opuszcza pojedyncze godziny, w ciggu pdirocza
opuscit nie wiecej niz 30 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

e) ocena nieodpowiednia: w pojedynczych lub wielu obszarach zdarzajg si¢ czeste
uchybienia lub celowe wykroczenia, za ktore uczen otrzymywat wielokrotne uwagi lub
wiece] niz jedno pisemne upomnienie; uczen lekcewazaco odnosi si¢ do swoich
obowigzkow, nauczycieli albo do uwag dotyczacych zachowania; nie przestrzega zasad i
terminéw usprawiedliwiania nieobecnosci; czesto spoznia si¢ na lekcje lub opuszcza
pojedyncze godziny bez usprawiedliwienia; w ciggu poirocza opuscit ponad 30 godzin
lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

f) ocena naganna: w pojedynczych lub wielu obszarach uczen w razacy lub gorszacy
sposob naruszyt normy zachowania; otrzymywal wielokrotne uwagi lub upomnienia,
ktére jednak nie wpltywaly na zmiang jego postgpowania; lekcewazy obowiazki ucznia i
nie przestrzega szkolnych zakazdw; nie przestrzega zasad 1 termindéw usprawiedliwiania
nieobecnosci; czgsto spdznia si¢ na lekcje, opuszcza pojedyncze godziny lub cate dni
szkolne bez usprawiedliwienia; w ciggu pdirocza opuscit ponad 50 godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia; $wiadomie i umyslnie dopuscit si¢ wykroczenia, za ktére otrzymat
nagane Dyrektora szkoty.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ ich wplyw na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

8. Wychowawca 1 nauczyciele na biezagco wpisuja pozytywne i negatywne uwagi lub
spostrzezenia dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego obowiazkoéw, respektowania
norm moralnych i1 zasad wspotzycia spotecznego, a takze informacje o nagrodach i
karach.

9. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 71.

10. Przy wystawianiu oceny zachowania musi by¢ wzieta pod uwage kara natozona na ucznia
zgodnie z przepisami Statutu szkoty. Nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora szkoty
skutkuje naganng oceng zachowania za dany okres nauki.

11. Roczna ocena zachowania uwzglednia postawe¢ ucznia w calym roku szkolnym, z
zastrzezeniem sytuacji, o ktorej mowa w ust. 10.

§ 62

Wobec ucznia, ktory zaniedbuje obowigzek nauki 1 regularnego uczestniczenia w zajgciach

szkolnych szkota podejmuje nastgpujace dzialania wychowawcze, wspierajace i

dyscyplinujace:

1) wychowawca klasy rozpoznaje przyczyny opuszczania przez ucznia zaje¢ szkolnych i
uwzglednia je przy ustalaniu oceny zachowania;

2) w przypadku utrzymujacej si¢ niskiej frekwencji dyrektor szkoty moze zorganizowac
spotkanie z udzialem wychowawcy klasy, pedagoga lub psychologa szkolnego oraz
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3)

4)

5)

6)

rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, w celu ustalenia przyczyn nieobecnosci i
uzgodnienia dziatan wspierajacych ucznia w regularnym uczestnictwie w zajgciach;

w sytuacji przekroczenia przez ucznia limitu 30 godzin nieusprawiedliwionych
wychowaweca klasy moze zwroci¢ si¢ do pedagoga w celu podjecia dodatkowych dziatan
wychowawczych lub dyscyplinujacych;

uczen, ktéry opuscit w ciggu potrocza wigcej niz 50 godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia, na wniosek wychowawcy otrzymuje nagan¢ Dyrektora szkoty, z
ostrzezeniem o zagrozeniu skresleniem z listy ucznidéw w przypadku powtoérzenia si¢ tej
sytuacji;

w przypadku powtdrzenia si¢ w kolejnym poétroczu sytuacji przekroczenia limitu 50
godzin nieusprawiedliwionych lub w przypadku przekroczenia limitu 80 godzin
nieusprawiedliwionych w ciggu potrocza uczen otrzymuje nagan¢ Dyrektora szkoty, za$
Dyrektor przedstawia Radzie pedagogicznej wniosek w sprawie skre§lenia z listy
uczniow;

wychowawca klasy ma obowigzek powiadomi¢ Dyrektora szkoty o przekroczeniu przez
ucznia limitu 50 godzin i 80 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu pdirocza najpdzniej
na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady pedagogicznej. Jednoczes$nie informuje
rodzicéw ucznia o skierowaniu do Dyrektora szkoly wniosku o udzielenie nagany.

§ 63 - skreslony

§ 64 - skresSlony

8.3.Klasyfikacja uczniow

§ 65

. Uczen podlega klasyfikac;ji:

1) $rédrocznej 1 rocznej;

2) koncowe;j.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje srodroczng ucznidow przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego w

miesigcu styczniu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w ostatniej klasie liceum,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sig
w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie czwartej liceum.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie czwartej liceum.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wplywu na oceng klasyfikacyjng

zachowania.
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10.

1.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego i1 zajg¢ artystycznych nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

W sytuacji prowadzenia nauczania zdalnego klasyfikacja $rédroczna, roczna lub koncowa
moze by¢ przeprowadzona takze w formie zdalne;.

§ 66
Srédroczne i roczne ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srédroczng i1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatlu oraz ocenianego ucznia.
skreslony

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i §rédroczng ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora w kalendarzu szkolnym.

W terminie ustalonym przez Dyrektora w kalendarzu szkolnym, nie po6zniej niz na
dziesie¢ dni kalendarzowych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu informujg uczniow 1 ich rodzicow o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii
oraz rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przez wpisanie ich do dziennika w
wyodrebnione] kolumnie. Rodzice, ktorzy zadeklarowali wychowawcy oddziatu brak
mozliwo$ci korzystania z dziennika elektronicznego otrzymuja informacje na piSmie i
potwierdzajg podpisem zapoznanie si¢ z ich trescia.

skreslony

skreslony

skreslony

skreslony

Niezaleznie od formy, o ktorej mowa w ust. 4, w uzasadnionych przypadkach informacja
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana rodzicom
ucznia przez wychowawce lub innego upowaznionego nauczyciela telefonicznie albo
listownie.

W szczegdlnych sytuacjach Dyrektor szkoty moze zleci¢ innemu nauczycielowi ustalenie
dla uczniéw danego oddzialu ocen klasyfikacyjnych z wybranych zaje¢ edukacyjnych lub
klasyfikacyjnych ocen zachowania.

W przypadku, gdy w okresie od przekazania informacji o przewidywanej rocznej
klasyfikacyjnej ocenie zachowania do dnia klasyfikacji uczef popelni powazne
wykroczenie, kwalifikujace si¢ do zastosowania wobec niego kary przewidzianej w
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12.

statucie, wychowawca moze ustali¢ dla tego ucznia nizszg ocen¢ zachowania. O swojej
decyzji wychowawca niezwlocznie informuje ucznia i jego rodzicow.
skreslony

8.4.Podwyzszanie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej

§ 67

. Uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o otrzymanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej, nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy przekazuje do wiadomosci

uczniom 1 ich rodzicom na poczatku kazdego roku szkolnego.

Ustala si¢ nastgpujace szczegdblowe warunki 1 tryb uzyskiwania wyzsze] niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

1) Uczen lub jego rodzice w ciagu 5 dni po uzyskaniu informacji o przewidywanej
ocenie informuja nauczyciela o zamiarze ubiegania si¢ o podwyzszenie
przewidywanej oceny rocznej z danych zaje¢ w celu dodatkowego sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia.

2) Uczen lub jego rodzice moga ubiega¢ si¢ o podwyzszenie proponowanej oceny
rocznej wytacznie o jeden stopien.

3) Nauczyciel wyraza zgode na dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w celu podwyzszenia przewidywanej oceny, gdy uczen spehnit nastepujace
warunki:

a) skreslony
b) nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia na danych zajeciach nie przekraczaja
limitu:
e 2 godz. nieusprawiedliwionych — gdy tygodniowa liczba godzin danych zaje¢
nie przekracza 3,
e 3 godz. nieusprawiedliwionych — gdy tygodniowa liczba godzin danych zaje¢
przekracza 3,
c) przystapit do wszystkich planowanych catogodzinnych sprawdzianow wiedzy i
umiejetnosci,
d) skreslony
e) nie przekroczyl limitu zgloszonych nieprzygotowan do zajeé¢, o ktorych mowa w
§ 58 ust. 4.

4) Nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ na ubieganie si¢ o podwyzszenie przewidywanej
oceny przez ucznia, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt. 3.

5) Nauczyciel ustala z uczniem ubiegajacym si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej zakres materiatu oraz forme¢ i1 termin sprawdzenia wiadomosci i
umiejetnosci.

6) Stopien trudno$ci zadan, ¢wiczen lub pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

7) Sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia moze odby¢ si¢ w formie pisemnej lub
ustnej. Sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci z takich zaje¢ edukacyjnych jak:
informatyka, wychowanie fizyczne ma przede wszystkim forme¢ ¢wiczen i1 zadan
praktycznych.
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8) Na podstawie sprawdzenia wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, o ktorych mowa w pkt.
7 nauczyciel ustala wyzsza ocen¢ klasyfikacyjng z uwzglednieniem zasady, o ktorej
mowa w pkt. 2 lub podtrzymuje przewidywang ocen¢ klasyfikacyjna.

. Ustala si¢ nastepujace szczegdétowe warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie zachowania uczen lub rodzice
niepelnoletniego ucznia moga w ciaggu 7 dni przedstawi¢ wychowawcy klasy pisemne
uzasadnienie ubiegania si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania
z uwzglednieniem kryteriéw i zasad, o ktorych mowa w § 61 ust. 1 1 6 oraz § 62.

2) Wychowawca po zapoznaniu si¢ z uzasadnieniem moze zasiggna¢ dodatkowej opinii
pedagoga lub samorzadu klasowego.

3) Po zapoznaniu si¢ z uzasadnieniem, o ktérym mowa w pkt. 2, wychowawca
podejmuje decyzje:

a) podtrzymujaca przewidywana ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z
kryteriami oceniania zachowania,

b) ustalajaca ocen¢ wyzsza niz przewidywana — je$li uzna, zZe istnieja racje
przemawiajace za podwyzszeniem oceny.

4) Wychowawca niezwlocznie informuje ucznia lub jego rodzicéw o podjetej decyzji i
wpisuje ustalona ocen¢ do dziennika przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
pedagogiczne;j.

5) skreslony

Oceny ustalone zgodnie z § 66 ust. 1 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 701 § 71.

. W trakcie prowadzenia nauczania zdalnego zasady podwyzszania przewidywanej oceny

klasyfikacyjnej, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, sg realizowane w formie zdalne;.

§ 68

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim, oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie
z odrebnymi przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
roczng ocen¢ klasyfikacyjng

. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowa oceng
klasyfikacyjna.

8.5. Egzamin klasyfikacyjny

§ 69

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w danym okresie.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok nauki.

. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ uczen przechodzacy z innej szkoty lub ze szkoty

innego typu.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny z obowigzkowego jezyka obcego zdaje rowniez uczen, ktory na
podstawie odrgbnych przepisow otrzymat zgode Dyrektora szkoty na indywidualng
kontynuacje nauki tego jezyka poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoty, w
sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

Pytania 1 zadania egzaminacyjne przygotowuje 1 przedstawia do zatwierdzenia
Dyrektorowi szkoty nauczyciel przeprowadzajacy egzamin. Poziom pytan i1 zadan
egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i powinien umozliwi¢ wystawienie ocen od
dopuszczajacej do celujace;j.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci:

1) nazweg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktérych mowa w ust. 9,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia lub o wykonanych przez niego zadaniach praktycznych. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 701§ 71.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

W sytuacji panujacego zagrozenia epidemicznego lub w innej sytuacji wymagajacej
prowadzenia nauczania zdalnego ustala si¢ nast¢pujace zasady przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego:
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a) obowigzuja zasady zapisane w ust. 1 — 5.

b) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w budynku szkoly z zachowaniem
koniecznych 1 roztropnych form bezpieczenstwa i higieny.

c) w sytuacji obowigzywania bezwzglednych zakazow przemieszczania si¢ lub innych
warunkow uniemozliwiajagcych przeprowadzenie egzaminu w budynku szkoty
umozliwia si¢ przeprowadzenie egzaminu w formie zdalnej, pod warunkiem
zagwarantowania acznosci wizualnej i fonicznej lub ustala si¢ inny mozliwy termin
egzaminu.

d) uczen moze zdawa¢ w jednym dniu nie wigcej niz 3 egzaminy klasyfikacyjne, z
zachowaniem przynajmniej 15 minut przerwy pomiedzy egzaminami

e) egzaminy przeprowadza si¢ w formie pisemnej. Egzamin z jezyka obcego moze
odbywac si¢ takze w formie ustne;.

f) egzamin w formie pisemnej trwa od 30 do 60 minut, za§ w formie ustnej od 10 do 15
minut.

g) egzamin z wychowania fizycznego, informatyki, muzyki lub plastyki moze mieé
forme praktyczna, teoretyczng lub mieszang.

h) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty.

1) obowiazujg zasady zapisane w ust. 11 — 14.

j) informacja o wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest przekazywana niezwlocznie
uczniowi lub jego rodzicom.

8.6. Egzamin poprawkowy

§70

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng oceng klasyfikacyjna

z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu

poprawkowego z tych zaje¢ po ztozeniu pisemnej prosby o taki egzamin.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz czesci ustne;.

. Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu, o ktorym mowa w ust. 1., wyznacza Dyrektor szkoly do dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz informuje o nim ucznia i

jego rodzicow w formie pisemnej. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5. pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
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11.

12.

13.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 71 ust. 16.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Z egzaminu sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazweg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktoérych przeprowadzony byt egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory

nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

W sytuacji panujacego zagrozenia epidemicznego lub w innej sytuacji wymagajacej

prowadzenia nauczania zdalnego ustala si¢ nastgpujace zasady przeprowadzania egzaminu

poprawkowego:

a) obowiazuje zasada, o ktérej mowa w ust. 1

b) egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w budynku szkoly z zachowaniem
koniecznych 1 roztropnych form bezpieczenstwa i higieny.

c) W sytuacji obowigzywania bezwzglednych zakazéw przemieszczania si¢ lub innych
warunkow uniemozliwiajacych przeprowadzenie egzaminu w budynku szkoly
umozliwia si¢ przeprowadzenie egzaminu w formie zdalnej, pod warunkiem
zagwarantowania tgcznosci wizualnej 1 fonicznej lub ustala si¢ inny mozliwy termin
egzaminu.

d) egzamin poprawkowy odbywa si¢ w formie pisemnej. Egzamin z jezyka obcego moze
odbywac si¢ takze w formie ustne;j.

e) egzamin w formie pisemnej trwa od 30 do 60 minut, za§ w formie ustnej od 10 do 15
minut.

f) egzamin z wychowania fizycznego, informatyki, muzyki lub plastyki moze miec
forme praktyczng, teoretyczng lub mieszana.

g) obowigzuja zasady dotyczace terminu egzaminu okreslone w ust. 4. Informacje o
terminie egzaminu przekazuje si¢ przez dziennik elektroniczny.

h) egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty.

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z
przeprowadzenia egzaminu na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych
przypadkach, z tym, ze zobowigzany jest do przygotowania zadan egzaminacyjnych.

j) obowiazuja zasady zapisane w ust. 7 — 10.

k) informacja o wyniku egzaminu poprawkowego jest przekazywana niezwlocznie
uczniowi lub jego rodzicom.
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8.7. Procedury odwotawcze

§71
. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.
. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin sprawdzianu wiadomosci 1 umieje¢tnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, uzgadnia
si¢ z uczniem 1jego rodzicami. Sprawdzian ten przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorym mowa w ust. 2.
. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danym oddziale,
d) pedagog albo psycholog,
e) przedstawiciel Samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady rodzicow.
. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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9.

10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 71 ust. 1.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji.

Z prac komisji, o ktérej mowa w ust. 3, sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w
szczegblnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych,

b) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji,

¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét podpisujg wszystkie osoby wchodzace w sktad komisji.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11 pkt 1, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o
wykonaniu zadania praktycznego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust.3.pktl, wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i
jego rodzicami.

Przepisy ust. 1 — 15 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

W sytuacji panujacego zagrozenia epidemicznego lub w innej sytuacji wymagajacej
prowadzenia nauczania zdalnego ustala si¢ nast¢pujace zasady zglaszania zastrzezen do
Dyrektora szkoty, o ktorych mowa w ust. 1:

a) obowiazuja zasady zapisane w ust. 2.

b) obowigzuje ust. 3, z tym, ze Dyrektor:

e wyznacza nauczyciela, ktory w porozumieniu z innym nauczycielem tego samego
lub pokrewnego przedmiotu przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci
ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych, lub

e wyznacza nauczyciela, ktory w porozumieniu z pedagogiem szkoly ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.
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c) sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w budynku szkoly z
zachowaniem koniecznych i roztropnych form bezpieczenstwa i higieny.

d) w sytuacji obowigzywania bezwzglednych zakazéw przemieszczania si¢ lub innych
warunkow uniemozliwiajacych przeprowadzenie sprawdzianu w budynku szkoty
umozliwia si¢ przeprowadzenie sprawdzianu w formie zdalnej, pod warunkiem
zagwarantowania tacznosci wizualnej i1 fonicznej lub ustala si¢ inny mozliwy termin
sprawdzianu. Sprawdzian umiej¢tnosci lub wiadomosci odbywa si¢ w formie
pisemnej. Sprawdzian z jezyka obcego moze odbywac si¢ takze w formie ustne;.

e) sprawdzian w formie pisemnej trwa od 30 do 60 minut, za§ w formie ustnej od 10 do
15 minut.

f) sprawdzian z wychowania fizycznego, informatyki, muzyki lub plastyki moze miec
formg praktyczng, teoretyczng lub mieszang.

g) obowiazuja zapisy ust. 61 9.

h) nie obowigzuja zapisy ust. 7.

i) obowigzujg zapisy ust. 10, z tym, ze w przypadku braku rozstrzygnigcia przez
wyznaczonych nauczycieli decyduje glos Dyrektora szkoty.

j) obowigzuja zapisy ust. 11-15, z tym, ze do protokotu dolacza si¢ jedynie pisemne
prace ucznia lub zwigztg informacj¢ o wykonaniu zadania praktycznego.

k) informacja o wyniku sprawdzianu lub rozstrzygnieciu dotyczacym oceny zachowania
jest przekazywana niezwlocznie uczniowi lub jego rodzicom.

8.8. Promowanie uczniow

§ 72

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 70 ust. 12.

. Uczen, ktéry nie spelit warunkow okre§lonych w ust. 1., nie otrzymuje promocji i
powtarza klasg.

skreslony

. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych koncowe oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

. Uczen, ktory nie spetnil warunku, o ktérym mowa w ust. 4, powtarza ostatnig klasg.

§73

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $§rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniga koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
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4,

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§74

Po zakonczeniu nauki w liceum jest przeprowadzany egzamin maturalny przebiegajacy
zgodnie z ustalonymi procedurami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej na dany rok szkolny.

Rozdzial 9

Zasady przyjmowania uczniow

§75
Szkota jest dostgpna dla wszystkich, ktorzy pragna w niej ksztalci¢ swoje dzieci; nie jest
przeznaczona wylacznie dla uczniow, ktérzy formalnie przynaleza do Kosciota
katolickiego, jednak wszystkim uczniom stwarza mozliwo$¢ poznawania jego nauki i
duchowosci.
Szkota posiada wymiar charytatywno-opiekunczy wobec ucznidow potrzebujacych szeroko
rozumianego wsparcia opiekunczo-wychowawczego, umozliwienia dostepu do nauki lub
wyrownywania szans edukacyjnych, a takze dla uczniéw z rodzin wielodzietnych.
Kandydaci do szkoly oraz ich rodzice zapoznaja si¢ z charakterem szkoty, statutem
1 programem wychowawczo-profilaktycznym przed zlozeniem wniosku o przyjecie
dziecka do szkoty w ramach postgpowania rekrutacyjnego.
Rodzice 1 uczniowie poprzez dobrowolny wybor szkoty katolickiej akceptujg ksztatcenie
1 wychowanie zgodnie z jej charakterem.

§76

Przyjmowanie uczniow do klasy pierwszej liceum odbywa si¢ w trybie postepowania
rekrutacyjnego prowadzonego zgodnie z odpowiednimi przepisami rozdzialu 6 ustawy —
Prawo o$wiatowe.

(98]

§77

. Do szkoty moze by¢ przyjety uczen innej szkoty tego typu, publicznej lub niepubliczne;,

w trybie przeniesienia, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami. Ucznia przyjmuje
Dyrektor.

Do klasy pierwszej moze by¢ przyjety uczen w trakcie roku szkolnego, jezeli szkota ma
wolne miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce.

Ucznia przyjmuje Dyrektor.

Uczen nabywa prawa ucznia szkoly z chwilg wpisania na liste uczniéw przyjetych do
szkoty.
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Rozdzial 10

Zasady skreslania uczniow z listy uczniow

§78

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w szczegdlnych przypadkach, ktére obejmuja:

1) nieuczeszczanie do szkoly z powodow nieusprawiedliwionych, przekroczenie limitu
godzin nieusprawiedliwionych, o ktorym mowa w § 62 ust. 1 pkt. 6

2) stosowanie przemocy wobec innych, naruszenie nietykalno$ci osobistej, razace
przekroczenie powszechnie akceptowanych norm wspétzycia w odniesieniu do
nauczycieli, pracownikow szkoty lub uczniow,

3) powazne i1 rozmys$lne demoralizowanie innych przez stowa, uczynki lub publikacje
godzace w katolicki i wychowawczy charakter szkoty,

4) przebywanie na terenie szkoly lub w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote w
stanie nietrzezwym, pod wptywem narkotykow oraz posiadanie, przechowywanie czy
rozprowadzanie alkoholu lub narkotykow,

5) powazne i $wiadome naruszenie lub nagminne naruszanie obowigzkow ucznia
okreslonych w statucie, ktore Rada pedagogiczna uzna za drastyczne naruszenie norm
zycia spotecznego, moralno-etycznego lub prawnego, jezeli dalszy pobyt ucznia moze
stanowi¢ zagrozenie dla innych uczniow,

6) dopuszczenie si¢ kradziezy lub rozmyslnego niszczenia mienia szkoty,

7) przebywanie w areszcie §ledczym,

8) skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo,

9) w przypadku, o ktorym mowa w § 72 ust. 3, jezeli Rada pedagogiczna nie wyrazita
zgody na powtarzanie klasy.

Skreslenie z listy uczniow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora szkoty,

na podstawie uchwaly Rady pedagogicznej, po =zasiggnigciu opinii Samorzadu

uczniowskiego.

§ 79 — skreslony

Rozdzial 11

Budzet szkoly

§ 80
Budzet szkoly tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrgbnych przepisow
1 przekazywanej przez organ dotujacy.
Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami ustalonymi przez
podmiot prowadzacy i pod jego nadzorem.
Szkota ma prawo do pozyskiwania dodatkowych srodkow na prowadzenie dziatalnosci
statutowej oraz na utrzymanie obiektu szkolnego.
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4. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrebnymi przepisami oraz kontroli w zakresie jej
wykorzystania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

§ 81
1. Statut XXI Liceum Ogo6lnoksztalcacego uchwala, wprowadza w nim zmiany i
uzupetnienia Rada pedagogiczna, po jego wczesniejszym pozytywnym zaopiniowaniu
przez organ prowadzacy.
2. Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§ 82
Prowadzenie szkoty jest dziatalno$cig oswiatowo - wychowawcza 1 niegospodarczg statutowa
dzialalnos$ciag podmiotu prowadzacego i jako taka nie podlega przepisom o dziatalno$ci
gospodarczej.

§ 83
Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ,,XXI Liceum Ogolnoksztalcace im. §w. Stanistawa
Kostki w Lublinie”, zawierajacej takze adres szkoty oraz pieczgci okraglej z napisem w
otoku: ,,XXI Liceum Ogdlnoksztatcace im. §w. Stanistawa Kostki w Lublinie” i godtem
panstwa.

§ 84
1. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
2. Swietem szkoty jest dzien Patrona — $w. Stanistawa Kostki (18 wrzesnia).

§ 85
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 86
Statut XXI Liceum Ogolnoksztalcacego im. $w. Stanistawa Kostki w Lublinie wchodzi
w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 r.

+ Stanistaw Budzik
Arcybiskup Metropolita Lubelski
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